
Näringslivsdagar 
under v. 43 
Med olika aktiviteter un-
der vecka 43 vill vi upp-
märksamma våra företa-
gare och näringslivets 
betydelse. 
 

Veckans höjdpunkt blir 
vår föreläsning med PG 
Wettsjö på eftermidda-
gen onsdagen den  27 
oktober. PG Wettsjö är 
utan tvekan en av Sveri-
ges främsta föreläsare 
och han 
gästade 
Nuvab  
redan för 
tre år  
sedan—då 
han gjorde 
stor succé. 
 

Årets föreläsning be-
handlar motivation—
under rubriken ”Piska 
eller morot—motivation 
som drivkraft”. 
 

Under veckan kommer 
14 företag (så många 
har hittills hört av sig) 
att ha Öppet hus med 
visningar på sina företag. 
Vi kommer även att ha 
ett frukostmöte med  
Polisen om säkerhet.   

Plattform  
Vetlanda 
Den 22 september sam-
las representanter för 
Svensk Handel Vetlanda, 
fastighetsägarna,  
Vetlanda kommun och  
Nuvab för att diskutera 
bildandet av ”Plattform 
Vetlanda”. 
 
Gruppen har hittills haft 
tre gemensamma träf-
far—på Östanå Wärds-
hus, en studieresa till 
Växjö samt en uppfölj-
ningsträff efter resan.  
 
Målsättningen är att nu 
bilda en styrgrupp som 
kan leda det gemensam-
ma arbetet med att bl.a. 
utveckla Vetlanda som 
handels– och mötesplats. 
 
Vid det senaste mötet 
diskuterades bildandet 
av ett antal undergrup-
per. Bland grupperna 
som föreslogs kan näm-
nas: etableringsgrupp, 
arbetsgrupp—Centrum-
plan och samordnings-
grupp—evenemang.   
När styrgruppen formellt 
är bildad återkommer vi 
med mer information.    

Nuvabs rekryte-
ringsmagasin klart 
Omdömena om Nuvabs 
nya rekryteringsmagasin 
har varit mycket positiva.  
Vi har nu distribuerat ut 
det till de företag som 
medverkat vid framtag-
ningen och medverkar i 
tidningen.  

Fler företag får gärna 
använda och sprida det. 
Nuvab har beställt en 
överupplaga på 700 ex. 
Kommer du att rekrytera 
personal inom det 
närmsta halvåret och vill 
ha ett bra presentations-
material—hör av dig till 
oss så skickar vi ett antal 
tidningar till dig. 

Aktiviteter 
Sociala medier är 
här för att stanna —
men hur kan företag 
använda dem? 
Var och hur bör du som 
företagare finnas med —
och hur ska du göra?  
Föreläsare: Anne-Lie 
Lokko, företagare.  
Tid: Onsdagen den 29/9, 
kl. 13.30-16.30  
Plats: Elitfönster AB, 
Vetlanda  
Kostnad: 280 kr + 
moms för medlemmar 
400 kr + moms för icke 
medlemmar. 
Anmälan: Till Nuvab 
senast den 27/9. 

Frukostmöte  
Det gemensamma arbe-
tet med att göra Vetlan-
da mer attraktivt fortsät-
ter, se ovan. På frukost-
mötet berättar Johanna 
Donker om arbetet. Plan-
chef Jan-Åke Johansson 
informerar om arbetet 
med en Centrumplan + 
aktuell info från Nuvab 
och Vetlanda kommun.  
Tid: Torsdagen den 
30/9, kl.7.30-9.00. 
Plats: Östanå Wärdshus 
Kostnad: 0 kr—Nuvab 
bjuder på frukosten 
Anmälan: Till Nuvab 
senast den 27/9.  

Information från Nuvab 

Nya delägare/
medlemmar 

EPAB Höglandet AB 
Mikael Holm 
EPAB arbetar med be-
manning, rekrytering 
och omställning. 

Lemosin AB 
Leif Karlsson 
Lemosin arbetar med 
reklam, fordonsdekor 
och smide. 

Planerade  
nätverksträffar: 
Produktionschefs-
nätverk 
16 september 

Personalnätverk 
23 september 

VD-nätverk 
28 september 

Är du intresserad av att 
delta i något av våra 
nätverk? Vi har plats för 
fler deltagare i produk-
tionschefs– och per-
sonalnätverket. 
Kontakta Börje, tfn  
594 90, eller  
Désirée, tfn 594 93. 

2010-09-09 

Solo– och småföre-
tagarträff 
Nuvab inbjuder till en 
träff för alla solo- och 
småföretagare med för-
säljning i fokus. 
Program: "Vinnande 
kommunikation" - Niclas 
Lindqvist, Kundfokus AB. 
TeknikKompaniet AB— 
Niklas Carlemar och Ste-
fan Lundin, berättar om 
sitt framgångsrika kon-
cept. 
Plats: TeknikKompaniet, 
Kyrkogatan 54, Vetlanda 
Tid:4/10, kl. 18.30-21.00 
Anmälan: Till Nuvab  
senast den 30/9. 

Adress för anmälan: 
info@nuvab.se 
0383-594 91 
 
Avsändare: 
Börje Cronvall 
Nuvab  
Älggatan 2 
574 40 Vetlanda 
borje@nuvab.se 
0383-594 90 

 Det händer på Nuvab 
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